Tauschring Harburg — unsere Regeln

Allgemeines
Der Tauschring Harburg ist ein selbstorganisiertes, nicht gewinnorientiertes Projekt und offizielle Arbeitsgruppe der

Lokalen Agenda 21 HARBURG21. Im Tauschring tauschen alle Teilnehmerlnnen ihre Fahigkeiten und auch Waren
untereinander gegen die Zeit-Verrechnungseinheit Talent. Eine Stunde hat den Gegenwert von 60 Talenten,
unabhangig von der Art der Leistung. Der Wert von Waren ist verhandelbar. Gutschrift und Belastung erfolgen tber
eine Buchungszentrale auf Teilnehmerkonten, so dass der Ausgleich mit einem frei wahlbaren Tauschpartner
erfolgen kann.

Der Tauschring lebt von der Balance zwischen Geben und Nehmen, jeder Teilnehmer achtet auf eine
Ausgewogenheit zwischen seinen Nachfragen und Angeboten. In der monatlichen Zeitung (aktuell) teilen die
Teilnehmerinnen ihre Angebote und Gesuche mit und nehmen anhand einer Telefonliste selbstandig Kontakt
miteinander auf.

Angelegenheiten, die mit demTauschring nichts zu tun haben, sind in Form einer ,freiwilligen Selbstbeschrankung®
aus dem Tauschring herauszuhalten um jeden Missbrauch-Verdacht zu vermeiden (Politik, Euro-Geschafte,
Religion, Unterschriftenlisten usw.)

Organisation und Mitbestimmung

Die Belange des Tauschringes werden von einer freiwilligen Koordinationsgruppe (Co-Gruppe) organisiert, die fur
jeden Teilnehmer nach Absprache offen ist. Feste Mitglieder dieser Co-Gruppe sind in der Mitgliederliste
gekennzeichnet und stehen fur Fragen, Anregungen und evtl. auftauchende Probleme zur Verfugung. Die
Protokolle der monatlichen Arbeits-Treffen sind einsehbar.

Das Entscheidungsgremium des Tauschrings ist die Mitgliederversammlung. Die anwesenden Teilnehmer
entscheiden mit einfacher Mehrheit. Eine schriftliche Stimmabgabe ist mdglich. Die Themen werden einen Monat
vorher im aktuell angekulndigt, die Ergebnisse im aktuell dokumentiert. Themen-Vorschlage kénnen bei einem Co-
Gruppen-Mitglied eingereicht werden.

In einem eventuellen Krisenfall zwischen den Mitgliederversammlungen ist ein Beschlussgremium
entscheidungsberechtigt, bestehend aus der Co-Gruppe und regelmaligen Teilnehmern der
Mitgliederversammlung .

Fir Konflikte innerhalb des Tauschrings stehen gewahlte Konfliktberater zur Verfigung, deren Arbeit von der
Gemeinschaft getragen wird.

Verwaltung
Der Tauschring Harburg wird von den Teilnehmern selbst verwaltet und organisiert. Jeder kann sich durch Mitarbeit

und Anregung beteiligen. Fir vereinbarte Mitarbeit (Birodienst, Buchungen, Zeitungserstellung, Arbeit am
Markttag, Beratung an Infostanden etc.) werden 45 Talente pro Stunde gutgeschrieben, die von allen Teilnehmern
getragen werden.

Ab dem 4. vollen Monat der Teilnahme werden monatlich 15-45 Talente Umlage von jedem Konto abgebucht (oder
nach vorzeitigem Ende der Probezeit). Diese Umlage gleicht das Gemeinschaftskonto 001 aus, z.B. fir
Raummiete, Verwaltungsarbeit, usw. Fur die Aktualisierung der Foto-Galerie werden bei Aktualisierung 1-2 Mal im
Jahr jedem Teilnehmer 3 Talent abgebucht.

Beitritt / Probzeit

Neue Teilnehmerlnnen weisen sich mit giltigem Personalausweis oder Pass und Meldebestatigung aus und
akzeptieren mit Unterzeichnung des Beitrittsformulars die Anerkennung der Tauschring-Regeln. Sie geben bei
Eintritt mindestens 2 Tatigkeits-Anzeigen auf und durchlaufen eine Probezeit:

Wahrend 6 voller Monate nach Beitritt wird das Talentekonto im Guthabenbereich gefiihrt bis 6 Stunden Leistung
erbracht wurden. Die Mitgliedschaft endet automatisch, falls die 6 Std. nach Ablauf der 6 Monate nicht erbracht
wurden.

Ein Patenschaftsmodell unterstiitzt die Integration neuer Teilnehmer.

Teilnehmer-Konten

Jede/r Teilnehmerln erhalt ein eigenes Konto mit einer Begrenzung von 1000 Talenten fir Soll und Haben. Auf
diesem Konto werden die Tauschgeschéfte als Gut- bzw. Lastschrift verbucht. (Ausnahme: siehe Probezeit).
Teilnehmerlnnen, die aulerhalb unseres Gebietes (PLZ 21073—-21149) wohnen, werden mit einem W in der
Telefonliste gekennzeichnet und dirfen ihr Konto nur im Guthaben fuhren (bzw. bei Wegzug nicht weiter ins Minus
bringen). Abweichungen sind nach Ricksprache mit der AG Buchungen mdglich.

Limit: Bei Kontostanden mit mehr als + 1000 werden die Uberschrittenen Talente im dritten Monat in Folge ohne
Ankindigung als Spende aufs Solidaritatskonto Nr. 900 umgebucht. Wenn das Limit von —1000 Talenten erreicht
ist, werden Ausgaben nicht gebucht. In begriindeten Ausnahmefallen kann das Limit nach vorheriger Absprache
mit der AG Buchungen zeitlich begrenzt geandert werden.

Partnerkonten: Auf Wunsch kénnen Paare auf eine Zeitung verzichten und eines der beiden Konten ohne Euro-
Jahresgebuhr flhren.




Gebiihren in Euro

Der Jahresbeitrag in Euro (fir Kopien, Telefon, Materialien, usw.) betragt 6 € und ist im Voraus bis zum 31.12. des
Jahres fur das Kalenderjahr zu zahlen. (Neue Teilnehmer zahlen anteilig 50 Ct. pro Monat). Als Sdumnisgeblhr
werden 15 Talente pro Monat und Konto erhoben. Saumige Zahler werden in der Telefonliste ab 3. Sdumnismonat
mit einem ,B“ gekennzeichnet und diirfen erst nach Zahlung wieder tauschen.

Die Unterlagen der jahrlich stattfindenden Kassenprifung sind nach Absprache mit dem Buchhaltungsteam
einsehbar.

Umrechnungskurs

Im Aulenverhaltnis zur Landeswahrung betragt der von uns als ortsublich festgelegte Kurs unserer
Verrechnungseinheit Talent zum Euro 24 zu 1, d. h. 60 Talente entsprechen 2,50 Euro.

Teilnehmer leisten fiureinander ausschlieBlich in Talenten und nicht gegen Euro, lediglich eine Euro-Erstattung fir
Material/Aufwendungen ist ublich.

Verbuchung
Jedes Tauschgeschaft wird per Beleg dokumentiert und per Unterschrift der Tauschpartner bestatigt. Der

Leistungsgeber (=Talente-Empfanger) reicht diesen Beleg innerhalb von 3 Wochen bzw. bis zum nachsten
verbindlichen Abgabetermin (s. ,aktuell) im Buro ein (personlich/ Fax/ E-Mail/ Post).

Die Verbuchung erfolgt am Monatsende durch das Buchhaltungsteam. Es werden nur vollstandig ausgefiillte und
lesbare Mitteilungen gebucht, die auf dem Harburger Tauschring-Beleg notiert sind. Beim Auf3entausch sind die
entsprechenden Belege zu nutzen, s. unten.

Der aktuelle Kontostand wird in der monatlichen Telefonliste verdffentlicht. Die Verbuchungen auf dem eigenen
Konto sind 3 Monate lang riickwirkend im Biro einsehbar. Ein Kontoausdruck Uber diesen Zeitraum kann gegen 9
Talente angefordert werden.

Tauschring-Zeitung

Die Tauschring-Zeitung aktuell erscheint zum Monatsanfang und beinhaltet Informationen, verbindliche
Anderungen, Termine und alle neuen Anzeigen. Die beigefiigte Telefonliste enthalt die Telefonnummern,
Postleitzahlen, E-Mail-Adressen und alle Kontostande. Flohmarkt- und Gesuche-Anzeigen werden einmalig
abgedruckt, alle anderen Angebote werden bis auf Widerruf in das vierteljahrliche Hauptheft ibernommen, das im
Marz, Juni, September und Dezember erscheint.

Der Annahmeschluss fir Anzeigen wird im aktuell bekannt gegeben. Die Redaktion behalt sich vor, Anzeigen zu
verandern oder nach Absprache mit der Co-Gruppe ganz zu léschen.

Die Teilnehmer besorgen sich die Zeitung eigenverantwortlich (und damit die zum Tausch wichtigen
Informationen). Die Zeitungen liegen beim Birodienst und Markttag 3 Monate lang abholbereit, sie werden per E-
Mail oder Post (bitte passend frankierte Umschlage im Biro hinterlegen) zugestellt. Die Aufgabe von Anzeigen und
der Druck der Hefte sind im Teilnehmerbeitrag enthalten.

Burodienst

Der Birodienst steht in der Bicherhalle und beim Markttag (Zeiten siehe aktuelle Zeitung) als offizieller
Ansprechpartner zur Verfigung. Dort ist die Zeitung erhaltlich, sind die Verbuchungen einsehbar, kdnnen
Anzeigen, Buchungsbelege und Anregungen abgegeben werden.

Markttag / Kommunikation

An jedem 1. Samstag im Monat findet ein Markttag statt, bei dem Gelegenheit zum Kennen lernen, Kldnen,
Verabreden von Tauschgeschaften und Anbieten von Waren ist. Die Organisation des Markttages sowie der dort
stattfindende Burodienst wird pauschaliert entlohnt. Teilnehmer kdnnen selbst produzierte Lebensmittel und andere
Waren anbieten.

Vor dem Markttag kénnen Interessenten sich bei einem Vortrag tiber den Tauschring informieren und anschlief3end
am Markttag teilnehmen.

Zur Starkung der Gemeinschaft und Integration der Teilnehmer finden Stammtische, Diskussionsrunden und
andere gemeinsame Veranstaltungen statt.

Solidaritatskonto Nr. 900

Mitglieder, die Hilfe bendtigen, in absehbarer Zeit selbst aber keine Leistungen erbringen kénnen (z. B.
langerfristige Erkrankungen oder Gebrechen) kdnnen auf Antrag von der Gemeinschaft unterstitzt werden. Hierzu
wurde das Spendenkonto Nr. 900 eingerichtet, das von der Co-Gruppe verwaltet wird. Dieses Co-Gruppe ist
berechtigt, nach Priifung von Notlagen in Einzelfallen von jedem Mitglied eine Sonderumlage von 3-6 Talenten pro
Monat abzubuchen.

Uberregionales

Der Tauschring Harburg tauscht mit anderen Tauschringen (ber eine bundesweite Buchungszentrale (VeSTa),
hierfir gibt es spezielle Tauschbelege. Jeder Aufientausch im Wert ab 300 Talente ist vorher bei Dagmar
002/Sascha 345 anzumelden. Die VeSTa-Marktzeitung ist im Internet einsehbar.

Hamburger Anzeigen werden halbjahrlich ausgetauscht und sind beim Burodienst erhaltlich.




Es kdnnen Anzeigen (unter Angabe von Vorname und Teilnehmer-Nummer) aufgegeben werden, der Kontakt wird
Uber Kontaktpersonen hergestellt. Bundesweit aufgegebene Anzeigen dirfen bis auf Widerspruch anonymisiert im
Internet veroéffentlicht werden.

Harburger Vertreter nehmen an den regelmafigen Hamburger Vernetzungstreffen teil.

Haftung
Die auf den Konten verbuchten Werte stellen moralische Guthaben und Verpflichtungen dar. Sie sind ein

Versprechen auf Gegenleistung und kénnen nicht in Euro eingefordert oder verzinst werden.

Der Tauschring Harburg vermittelt die Tauschgeschafte lediglich durch das Verdffentlichen der Anzeigen und
verbucht die eingereichten Tauschbelege. Die Regelung der steuerlichen oder sozialversicherungsrechtlichen
Verhaltnisse ist Sache der Teilnehmerlnnen. (Hierzu gibt es ein separates Faltblatt im Biro!) Der Tauschring
Harburg ist weder fir an die Teilnehmerinnen gerichtete Steuerforderungen noch fiir deren Forderungen aus
ungedeckten Schadensfallen zustandig oder haftbar. Fir evtl. auftretende rechtliche Fragen sind die
Tauschpartnerinnen selbst verantwortlich. Fir den Wert oder die Qualitat der Dienstleistung bzw. Ware kann der
Tauschring Harburg keine Garantie Ubernehmen. Die Teilnehmerlnnen achten selbst darauf, gegen keine
standesrechtlichen Bestimmungen einer Berufsgruppe zu verstol3en, z. B. Heilberufe, Steuerberater.

Austritt und Ausschluss

Austritt ist nach schriftlicher Kindigung moglich, wenn der Kontostand Null betragt. Sollte dies durch den
Austausch von Leistungen nicht moglich sein, kdnnen Guthaben oder Schulden nach Absprache von anderen
Mitgliedern Ubernommen werden. Diese Ubernahme wird von den Teilnehmerlnnen untereinander geregelt, die
Co-Gruppe leistet gern Hilfestellung.

Teilnehmerlnnen, die Tauschring-Regeln oder Verabredungen mit anderen Teilnehmerlnnen wiederholt oder in
bedeutendem Male nicht einhalten, kdnnen sofort ausgeschlossen werden. Dies gilt auch, wenn ein Mitglied ein
anderes schwerwiegend schadigt.
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